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Mon responsable de 
stage n’arrête pas de 
faire des commentaires
sur mes robes

Ça me met vraiment
mal à l’aise

OK, et alors? 

Read 9:39 AM

Je fais comme si de
rien n’était? 

Delivered

Ou mes jambes



Sans consentement, tout 
commentaire de nature sexuelle 
est du harcèlement sexuel. 

Tu as plusieurs options pour intervenir sans risque. Tu peux : 
Croire et soutenir la personne : écoute-la sans minimiser ce qu’elle 
vit et suggère-lui d’aller en parler à quelqu’un.
Prendre souvent de ses nouvelles pour t’assurer qu’elle va bien.

 à l’école ou dans 
ton entourage.

HARCÈLEMENT 
SEXUEL AU TRAVAIL 

ÇA M'EST ARRIVÉ

La violence à caractère sexuel concerne tout le 

d’information sur tracons-les-limites.ca
238

Souviens-toi que ce n’est pas de ta faute et que tu n’es 
pas seule. Tu peux en parler à une personne en qui tu as 

Sois un allié et dénonce la violence. 
Consulte whiteribbon.ca

POURQUOI TRACER LES LIMITES

QUAND TRACER LES LIMITES

COMMENT TRACER LES LIMITES

Les employées, employés et stagiaires ont le droit de travailler dans 
un milieu sain, sécuritaire, respectueux et égalitaire. Les employeurs 
doivent prévenir le harcèlement et agir quand il y en a. 

Tout commentaire, blague, chantage, avance, menace ou
comportement de nature sexuelle fait sans le consentement de la 
personne est du harcèlement sexuel et est interdit par la loi. 
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